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INTRODUCCION

Los procesos de evaluacion en las organizaciones educativas estan enfocados hacia la mejora. Este es el
planteamiento que aparece reflejado en el articulo 37 del Decreto 115/2002, de 25 de marzo y que
determina que se desarroliaran procesos de evaluacion interna y externa de la inspeccion educativa, a fin
de contribuir a la mejora de su funcionamiento y del sistema educativo.

En el articulo 62.2 de la orden de 13-7-2007 por la que se desarrolla la organizacion y el funcionamiento
de {a inspeccion educativa de Andalucia. (BCJA 2-8-2007) se concreta gue los Servicios Provinciales de
Inspeccion elaboraran una Memoria anual para abordar el proceso de seguimienio y evaluacion de sus
respectivos Planes Provinciales de Actuacion.

En funcion de lo que el art.19 del Decreto 115/2002 establece, fa realizacion de la Memoria anual es
competencia y responsabilidad de la Jefatura del Servicio con fa celaboracion y el asesoramiento del
Equipo de Coordinacion y debera presentarse al Servicio en un Consejo Provincial de Inspeccion para el
informe correspondiente,

En todo este proceso corresponde al Equipo de Coordinacion Provincial, de acuerdo al Art. 24 del citado

Decreto, el asesoramiento y la colaboracion con el titular de 1a Jefatura de Servicio en fa elaboracién de la
Memaoria Anual.

En la memoria final se reflejara el nivel de consecucion de los objetivos propuestos v de los resultados
obtenidos incorporando las dificultades encontradas y aportando las propuestas de mejora gue se estimen.

La Memoria que se elabore debera estructurarse en, al menos, los siguientes apartados:

N _.APARTADOS BLOQUE

i reﬂejadas en Tas inslmccmnes; :
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LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
INSPECCION EDUCATIVA.

En este apartado corresponde abordar el funcionamiento de érganos, equipos y otras instancias
que intervengan en el funcionamiento de los servicios. Para ello sera necesario establecer
indicadores internos homologados, asi como recoger el nivel de satisfaccion que los miembros
del servicio tienen respecto a su funcionamiento,

. FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO PROVINCIALDEINSPECCION .~

FECHA ©  TEMAS ABORDADOS = OBSERVACIONES

VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO.

VALORACION Y CONCLUSIONES:
DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

Indicadores de valoracién = -

e Sistema convocatoria de los » Niveles de participacién
Consejos. o Fluidez en el funcionamiento.
o Duracion de los Consejos. e Seguimiento de las propuestas y
» Temas tratados con arreglo a acuerdos
sus competencias
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VALORACION DE LA JEFATURA DEL SERVIC!O

VALORACION Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

_ FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPC

-?'COBRD!NACION

- NQ
REUNIONES

PRINCIPALES TEMAS ABORDADOS

OBSERVACIONES

VALORACION DEL FUNCIONAMIENTG DEL EQUIPO DE
COORDINACION

VALORACION Y CONCLUSIONES

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

Indicadores de valoracién

e Desarrollo del Plan de trabajo
previsto

e Duracion de las reuniones del
equipo.

» Seguimiento Orden del dia

o Temas tratados con arreglo
competencias

a

sus

Niveles de participacion

Fluidez en el
funcionamiento.

Seguimiento de las  propuestas
acuerdos

Y
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 FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE ZONA

N® SESIONES PRINCIPALES TEMAS ABORDADOS
POR EQUIPO

OBSERVACIONES

B _:f'\__IALORAC[ON DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE ZONA.

VALORACION Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

Indicadores de valoracion

¢ Planificacién del trabajo e Niveles de

asistencia  y
¢ Duracién de las reuniones del participacion.
equipo. e Fluidez en el
» Seguimiento Orden del dia. funcionamiento.
e Temas fratados con arreglo a sus » Seguimiento de las propuestas
competencias. acuerdos.

y
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FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS ESTRUCTURALES
N°® SESIONES "PRINCIPALES TEMAS ABORDADOS OBSERVACIONES

VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS ESTRUCTURALES.

VALORACION Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

Indicadores de valoracion

¢ Planificacién del trabajo. e Niveles de asistencia vy

» Secuencia temporal de las participacion.
sesiones. ¢  Fluidez en el
o Duracion de las reuniones. funcionamiento.
s Seguimiento Orden del dia. e Seguimiento de las propuestas vy
e Temas ftratados con arreglo a sus acuerdos.
competencias. e Vinculacion con Plan Provincial
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T FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS CURRICULARES
N° SESIONES PRINCIPALES TEMAS ABORDADOS OBSERVACIONES

VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS
: CURRICULARES.

VALORACION Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

Indicadores de valoracién -

e Planificacién del trabajo. e Niveles de asistencia vy
e Seccuencia temporal de las participacién.
sesiones. ¢  Fluidez en el
e Duracién de las reuniones. funcionamiento.
Seguimiento Orden del dia, ¢ Seguimiento de las propuestas vy
» Temas tratados con arreglo a sus acuerdos.
competencias. e Vinculacion con Plan Provincial
Vinculacién con Plan Provincial
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VALORACION DEL SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION

VALORACION Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

Indicadores de valoracién ==~

¢ Facilidad de acceso. o Fluidez y eficacia en el
o Fiabilidad del sistema. funcionamiento.
e Accesibilidad al sistema.
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VALORACION DEL FUNCIONAMIENTO DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA
VALORACION Y CONCLUSIONES:
DIFICULTADES:
PROPUESTAS DE MEJORA:
Indicadores de valoracion -0 -
e Atencidn realizada. e Fluidez y eficacia en el
e Eficacia en los trabajos funcionamiento.
encargados s Eficacia en los trabajos
asignados
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. VALORACION DE LA ASESORIA JURIDICA.

(En los servicios que exista)

VALORACION Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

OTRA_S_ CONSIDERACIONES

VALORACION Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:
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VALORACION DE LOS PROCESOS Y RESULTADOS DE LA ELABQRACION Y EL
DESARROLLO DEL PLAN PROVINCIAL DE ACTUACION.

SO ORI OINIA

f"'”RIORITARIA' e
. RESULTADOS ESCOLARES

DATOS GENERALES DE LA ACTUACION (Muestra seleccionada)

: EQUIPOS CENTROS PUBLICOS CENTROS TOTAL
DE ZONA CC,
: s EJ/CED | IES sin iES | EE.AA. Adult, Prim, Secun
P FP con
EQUIPO 1
EQUIrO 11
EQUIPO

I

EQUIPO I

EQUIPO 11
EQUIPO NI
EQUIPO 1V
EQUIPO V

EQUIPO VI
VALORACIONES SOBRE EL PROCESO DE SELECCION DE LA MUESTRA:
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PRESENTACION DE INFORMES FINALES A LOS CENTROS

- N°DE CENTROS EN LOS"’ UE SE PRESENTO
@iEL‘.lNFORME FINAL" . BOIDE G

N DE CENTROS EN LOS QUE SE NO SE PRESENTO :_'

- EL'INFORME FINAL -

EQUIPO I

EQUIPO |

EQUIPO I EQUIPO I

EQUIPO I EQUIPO It

EQUIPO IV EQUIPO IV

EQUIPO V EQUIPOV

EQUIPO Vi EQUIPO VI
TOTAL....oovcrvirniiiiennns TOTAL.....ovviiiiiiis

MOTIVOS POR LOS QUE NO SE PRESENTO EL INFORME FINAL EN ALGUNO DE LOS CENTROS

VALORACION DEL MODELO DE INTERVENCION

VALORACION DE LA PROPUESTA Y CONCLUSiONES

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:
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VALORACION DEL PROCESO DE AUTOEVALUAClON DE LOS CENTROS.

VALORACION DE LA PROPUESTA Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

: VALORACION DE LOS DATOS Y LA INFORMACION FAC]LITADA PARA ACOMETER
" LAACTUACION - .

VALORAC!ON DE LA PROPUESTA Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:
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VALORACION SOBRE LA SELECCION DE FACTORES CLAVE

VALORACION DE LA PROPUESTA Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

VALORACION DE LA PROPUESTA DE PLANIFICACION TEMPORAL DEL ANEXO | DE
LAS INSTRUCCIONES ----

VALORACFON DE LA PROPUESTA Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:
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VALORACION SOBRE LA COORDINACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

VALORACION DE LA PROPUESTA Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:
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' ACTUACION HOMOLOGADA 2.1. ) ,
EVALUACION PROCESUAL Y FINAL DEL EJERCICIO DE LA DIRECCION, Y SELECCION
DE DIRECTORES Y DIRECTORAS EN LOS CENTROS DOCENTES PUBLICOS

1.1. EVALUACION DE DIRECTORES Y DIRECTORAS EN PRACTICAS

EQUIPOS o Node '_ ctores y directoras  N° de informes. negatlvos_ _

evaluados S emitidos

1.2. EVALUACION FINAL DEL EJERCICIO DE LA DIRECCION

EQUIPOS "\ ~N° de directores y d:rectoras N° de mformes negatwos

evaluados . -.%.:.: .- emitidos -
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N° de directores y directoras que finalizan mandato.

N° de directores y directoras que solicitan prorroga,

N° de directores y directoras gque se les aceptan la prorroga.

N° de comisiones constituidas.

N° de comisiones sin candidaturas.

N° de comisiones con mas de un candidato.

N° de candidatos y candidatas del mismo centro al gue solicitan
candidatura.
N° de candidaturas no admitidas.

N° de candidatos y candidatas seleccionados.

N° de candidatos y candidatas no seleccionados.

N° de candidatos seleccionados exentos de |a fase de practicas.

N°® de candidatos seleccionados exentos del curso de formacion
inicial.
Propuestas de nombramientos realizados tras {a convocatoria de
los procesos de seleccion:

a  Qrdinarios

= Extraordinarios

= Enfunciones.

- 'VALORACION CUALITATIVADE LAACTUACION =

CONCLUSIONESY LOGROS:
DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:
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ACTUACION HOMOLOGADA 2. 2
EVALUACION DEL PROFESORADO EN LA FASE DE PRACTICAS

IENTOS

EQUIPO | }

EQUIPQ I

EQUIPO iii
EQUIPO IV
EQUIPOV
EQUIPO VI

CURSOS DE FORMACION
N° de profesores/as que superan el curso de formacién
N° de profesores/as que no superan el curso de formacion

VALORACION CUALITATIVA SOBRE LA ACTUACION

CONCLUSIONESY LOGROS:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

114



.. _____________________|

CONSEIE!

I%

HA DE EDUCATION

i

.
2
oA
.
e
T
¥ 7
e
ol
e
el
T
%wnrrsaﬁ
o
g
s
e

i

RELACION DE ACTUACIONES HABITUALES

a. Supervision para garantizar el adecuado comienzo de curso y cumplimiento del
calendario escolar.
b. Supervisién, en una muestra de Escuelas de Educacion Infantil 0-3 afios
¢, Actuaciones derivadas de la participacion de la Inspeccion en la Evaluacion Educativa.
- Pruebas de Evaluacion de Diagndstico y Prueba “Escala”
- Ewvaluacion de Centros.
- Pruebas nacionales e internacionales que se desarrollen durante el curso escolar.
d. Informes e instruccion de procedimientos disciplinarios,
e. Participacion en procesos selectivos: coordinacion, comisiones, tribunales, fase de
practicas efe
f. Supervision de materiales curriculares editados en formato impreso o en soporte digital.
Asesoramiento y supervision al programa de gratuidad de libros de texto y materiales
didacticos
g. Informes y otras actuaciones de la Inspeccion Educativa

1. Informe de los centros que aplican el Programa de Calidad y Mejora de
los Rendimientos Escolares.

2. Seguimiento y colaboracion en la solucién de las presuntas situaciones de
violencia que se puedan producir en los centros educativos, tanto de acoso entre
iguales, agresién al profesorado o al personal no docente, y maltrate que se
produzcan en los centros escolares

3. Actuaciones relacionadas con las demandas del ciudadano sobre evaluacion del
alumnado y reclamaciones sobre las calificaciones finales, pruebas de acceso,
titulacion y promocion.

4. Informes sobre medidas de atencién a la diversidad del alumnado de acuerdo
con lo que establece la normativa especifica al respecto y homologados por el drea
correspondiente

Lh

Supervision y autorizacién de centros privados.

6. Cualquier otro fipo de informe o actuacidon no previstos en los apartados
anteriores y que, de conformidad con la normativa vigente, deba ser emitido o
llevada a cabo por los Servicios Provinciales de Inspeccién Educativa
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VALORACION SOBRE ACTUACIONES HABITUALES

VALORACION DE LA PROPUESTA Y CONCLUSIONES:

LOGROS

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:
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VALORACION SOBRE ACTUACIONES ESPECIFICAS

VALORACION DE LA PROPUESTA Y CONCLUSIONES:

LOGROS

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:
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VALORACION SOBRE EL PLAN DE FORMACION

VALORACION DE LA PROPUESTA Y CONCLUSIONES:

DIFICULTADES:

PROPUESTAS DE MEJORA:

118



611
oyedsap A elISIA ap odwial] Jezi[IqEIu0d) LOIORRIOR B 9P O[jOLIES3P [2 U2 sepeadwa sepeutof ap 25ied g] op epeispuod BIPSW B) B OUIS SBISIA 2 JSIB[IWISE 393p OU ‘SBpeuIo[l |

} VOI4103483

e vNLIavH

Z vnliavH

VIVALIGYH

¢ YQvOOI0WOH

| VOYOOIOWOH

YINYLIHONd

v :.om-owow 244& Jmm O._..momm,qwma |_m Zm SYAvZIvad SvavNayor

MY




} %i “g«% E ‘é;{% %“Eg %‘}{g’% ?} %%Eﬁ é “% g’% f‘ <"fi:\;(j?€i§”?}§;§ D EDLICACION

BLOQUE Iil.-

INFORMES QUE ACOMPANAN A ESTA MEMORIA
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